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1.0 OBJETIVO 
 Prevenir la recurrencia de accidentes e incidentes realizando investigaciones  efectivas para   

identificar sus causas básicas y aplicar las acciones correctivas del  caso. 
 

2.0 ALCANCE 
 Todas las áreas de CMB sus empleados y contratistas.  
  
3.0 DEFINICIONES 
 Accidente 
 Evento no deseado e inesperado, que ocasiona lesiones a las personas, daños materiales, 

interrupciones en los procesos o daños al medio ambiente. 
 
Accidente Ambiental 
 Suceso que generan un impacto ambiental significativo con graves consecuencias en la 

unidad incluyendo daños a la población y medio ambiente y generando un conflicto que 
podría implicar paralización de las operaciones. 

 
Accidente Ambiental Leve 
 Es aquel cuyo impacto ambiental es fácilmente controlable por personal del área 

involucrada. 
 

Accidente Ambiental Moderado 
 Es aquel cuyo impacto ambiental puede ser controlado por personal de brigadas 

especializadas internas. 
 

Accidente Ambiental Significativo 
 Es aquel cuyo impacto ambiental necesita el apoyo de personal especializado externo 

 
Accidente de Trabajo 
 Todo suceso repentino que sobreviene por causa o con ocasión del trabajo, aún fuera del 

lugar y horas en que se realiza, bajo órdenes del empleador y que produzca en el 
trabajador daño, lesión, perturbación funcional, invalidez o la muerte; que genere un 
impacto ambiental negativo; daños a la propiedad o interrupción en el proceso. 
 

Accidente Incapacitante 
 Suceso resultante en lesión(es) que, luego de la evaluación médica correspondiente, da 

lugar a descanso médico y tratamiento, a partir del día siguiente de sucedido el accidente. 
El día de la ocurrencia de la lesión no se tomará en cuenta para fines de información 
estadística.  

 
Accidente Leve 
 Suceso resultante en lesión(es) que, luego de la evaluación médica correspondiente, 

puede(n) generar en el accidentado un descanso breve con retorno máximo al día siguiente 
a sus labores habituales.  
 

Accidente Mortal  
 Suceso resultante en lesión(es) que produce(n) la muerte del trabajador, al margen del 

tiempo transcurrido entre la fecha del accidente y la de la muerte. Para efecto de la 
estadística se debe considerar la fecha del deceso.  
 

Causas Básicas 
 Son las razones por las cuales ocurren los actos y condiciones subestándares y los 

impactos ambientales negativos que comprometen la gestión ambiental de la operación. 
 
 Causas Inmediatas 
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 Actos y condiciones subestándares que causan accidentes, incidentes e impactos 
ambientales negativos. 

 
 Daños Materiales 
 Cualquier daño a la propiedad como resultado de un accidente o impactos ambientales 

negativos.  
 

Enfermedad ocupacional 
 Es el daño orgánico o funcional ocasionado al trabajador como resultado de la exposición a 

factores de riesgo físicos, químicos, biológicos o ergonómicos inherentes a la actividad 
laboral.  
 

Incapacidad Parcial Permanente 
 Es aquella que, luego de un accidente, genera la pérdida parcial de un miembro u órgano o 

de las funciones del mismo y que disminuye su capacidad de trabajo. 
 

 Incapacidad Total Permanente 
 Es aquella que, luego de un accidente, incapacita totalmente al trabajador para laborar.  

 
Incapacidad Total Temporal 
 Es aquella que, luego de un accidente, genera la imposibilidad de utilizar una determinada 

parte del organismo humano, hasta finalizar el tratamiento médico y volver a sus labores 
habituales, totalmente recuperado.  

 
 Incidente 
 Suceso ocurrido en el curso del trabajo o en relación con el trabajo, en el que la persona 

afectada no sufre lesiones corporales. En lo ambiental que existe el potencial de generar un 
impacto negativo. 
 

      Impacto ambiental significativo  
 Cualquier cambio en el medio ambiente ya sea adverso o beneficioso, como resultado total 

o parcial de los aspectos ambientales de una organización. 
 
 Potencial de Pérdidas 
 Máxima pérdida razonablemente posible que pudo ocurrir en un evento.  

 
Oportunidad de Mejora 
 Posibilidad para optimizar la eficacia del proceso. 

       
4.0 RESPONSABILIDADES 
 Trabajadores 
 Informar de inmediato a su supervisor los accidentes e incidentes que le ocurran. 
 Participar en la investigación de los incidentes y accidentes. 

 
 Supervisor/Jefe de Sección 
 Llevar al accidentado a la Unidad Médica para su atención. 
 Movilizar personal para realizar los trabajos requeridos a fin de controlar la situación 

presentada. 
 Informar todos los accidentes/incidentes al Superintendente/Jefe de Área, al Jefe de 

Seguridad y al de Medio Ambiente a más tardar 30 minutos luego de haber sido informado 
de este. 

 Presentar el “Reporte Preliminar de Accidentes e Incidentes” a la Gerencia de Unidad con 
copia al  Área de Seguridad y al de Medio Ambiente dentro del plazo máximo de 12 horas 
de ocurrido el evento. 



                                            

 

 

 

PROCEDIMIENTO 

 

INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES, 
INCIDENTES Y ENFERMEDADES 

OCUPACIONALES 
P-COR-09.01 

Área de Responsabilidad 

TODAS 

Versión  03 Pag.  3  de  14 

 

COPIA NO CONTROLADA DE ESTE DOCUMENTO 

  Presentar el “Informe Final de Investigación de Accidentes e Incidentes” al Área de 
Seguridad y al de Medio Ambiente y copia a la Gerencia de Unidad, en el lapso de 72 horas 
de la ocurrencia del evento, según Anexo 1.  

  Los Supervisores del contratista notificarán y realizarán de inmediato la investigación con la 
colaboración del supervisor de compañía respectivo. 
 

 Superintendente/Jefe de Área 
 Revisar e impulsar la implementación de las medidas correctivas que resultan de las 

investigaciones para garantizar que se lleven a cabo en forma oportuna. 
 Informar en la reunión mensual del Comité de Seguridad y Salud Ocupacional el grado de 

avance de  las medidas correctivas. 
 Revisar los informes de accidentes de cada una de las áreas de responsabilidad a más 

tardar al siguiente día útil de ocurrido el accidente. 
 Garantizar que los supervisores monitoreen las medidas correctivas en sus áreas de 

responsabilidad. 
 Garantizar que toda la línea de supervisión haya asistido al curso-taller de “Investigación de 

Accidentes e Incidentes” dentro de los dos meses de la asignación del trabajo. 
 
 Gerente de Unidad 
 Hacer llegar a la Gerencia Lima el “Reporte Preliminar de Accidentes e Incidentes” dentro 

de las 12 horas siguientes a su ocurrencia, el que deberá distribuirse según listado que se 
adjunta en el Anexo 6. 

 Enviar/entregar el “Informe Final de Investigación de Accidentes/Incidentes” a la Gerencia 
Lima según la lista de comunicación del Anexo 6 dentro de las 72 horas siguientes de 
ocurrido el evento. 

 Asistir al curso-taller de “Investigación de Accidentes e Incidentes” dentro de los dos meses 
de la asignación del trabajo. 

 Asegurarse que toda la línea de supervisión asista  al curso-taller de “Investigación de 
Accidentes e Incidentes” dentro de los dos meses de la asignación del trabajo. 

 
  Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional / Jefe de Medio Ambiente 
 Comunicar telefónicamente la ocurrencia de eventos a Seguridad (Lima) dentro de los 30 

minutos de haber sido informados. 
 Generar índices y estadísticas mensuales y análisis trimestrales de tipos y causas de 

accidentes, incidentes y enfermedades ocupacionales. 
 Proporcionar los informes solicitados por las autoridades gubernamentales de acuerdo a los 

requerimientos legales. 
 Mantener los registros de accidentes, incidentes y enfermedades ocupacionales de acuerdo 

con los requisitos gubernamentales. 
 Reportar a la autoridad competente los accidentes mortales, graves o incapacitante múltiple 

y los accidentes ambientales significativos dentro de las 24 horas de ocurrido los eventos. 
 Notificará de inmediato a su área correspondiente en la oficina Lima de la ocurrencia del 

accidente mortal, incapacitante múltiple, incapacitantes y ambientales significativos. 
 Finalizada la investigación del accidente mortal, preparará el informe final por escrito para la 

aprobación de la Gerencia de Unidad y posterior envío al Área Legal. 
 
Jefe de Unidad Médica 
 Tomará y registrará los resultados de la prueba de Alcohotest realizada al accidentado 

como a sus involucrados. 
 En coordinación con el Jefe de Seguridad determinará si se trata de un accidente 

incapacitante o de otro tipo. 
 
 Recursos Humanos 
 En el caso de accidente mortal notificará a la familia del occiso lo ocurrido tan pronto como 

lo permitan las circunstancias.  



                                            

 

 

 

PROCEDIMIENTO 

 

INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES, 
INCIDENTES Y ENFERMEDADES 

OCUPACIONALES 
P-COR-09.01 

Área de Responsabilidad 

TODAS 

Versión  03 Pag.  4  de  14 

 

COPIA NO CONTROLADA DE ESTE DOCUMENTO 

 Realizará las coordinaciones con el Seguro Social, AFP´s y otras instituciones. 
 Será la única área encargada de formular comunicaciones externas una vez que lo autorice 

la Gerencia de Unidad. 
 

      Área Legal 
 Revisará el informe final del accidente mortal, múltiples, graves, enfermedades 

ocupacionales y accidentes ambientales significativos y emitirá  sus comentarios. 
 

5.0 PROCEDIMIENTO 
Aspectos generales 
 En caso de accidente: 

o Comunicar a la central de emergencia. Evaluar y asegurar el área del accidente. 
o Asegurar que no ocurrirán eventos secundarios. 
o Garantizar que se presten primeros auxilios u otros servicios de emergencia. 
o Evaluar el “Potencial de Pérdidas” y adoptar medidas de control.  

 En caso de accidente, incidente o enfermedades ocupacionales: 
o EL equipo investigador estará conformado por el personal indicado en el anexo 1. 
o No mover el escenario del accidente y conservar las evidencias hasta que el 

Supervisor responsable concluya la investigación  
o Recopilar información según el tipo de evidencia (4 P). 
o Identificar todas las causas de los accidentes usando la Tabla del Anexo 02. 
o Desarrollar e implementar medidas correctivas de acuerdo a las causas 

identificadas. 
o Llenar los  Formatos de “Informe Preliminar e Informe Final de Investigación de 

Accidentes e Incidentes e Informe de Investigación de Enfermedades 
Ocupacionales”. 

o Los incidentes de bajo y medio potencial no requerirán informe final de 
investigación. 
 

  
   INVESTIGACIONES ESPECIALES  
 
   ACCIDENTES MORTALES  
 El Jefe de la Unidad Médica verificará el deceso. 
 La labor quedará paralizada y  no se moverán los restos hasta que el fiscal ordene el 

levantamiento del cadáver. 
 El Jefe de RRHH tiene la responsabilidad de notificar al Fiscal. 
 Restringir la información respecto a los hechos del accidente. 

 
    ENFERMEDADES OCUPACIONALES 
 El Jefe de la Unidad Médica determinará mensualmente los casos presuntivos de 

enfermedad ocupacional. La investigación se realizará agrupando las enfermedades 
ocupacionales por grupos de exposición similar. 

 Los resultados de la investigación serán informados al Jefe del Área operativa, Jefe de 
Recursos Humanos y al Jefe de Seguridad. 
 

   ACCIDENTES DE TRANSITO 
 El conductor notificará a su supervisor y a las autoridades policiales. 
 Recabará la denuncia y los datos periciales de la PNP. 
 El supervisor notificará al Área de Seguridad e investigará de acuerdo a lo indicado en el 

anexo 1. 
 El Área de Seguridad notificará a la compañía de seguros y preparará el Informe Preliminar 

respectivo. 
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6.0 REGISTROS 
FP-COR-09.01-01,      Reporte Preliminar de Accidentes e Incidentes. 
FP-COR-09.01-02,      Informe Final de Investigación de Accidentes/Incidentes. 
FP-COR-09.01-03,      Costo de Accidente. 

 
 
7.0 ANEXOS 

Anexo 1.- Formación de equipo para la Investigación de Accidentes, Incidentes y  
    Enfermedades ocupacionales 
Anexo 2.- Tabla de Causalidad. 
Anexo 3.- Informe Final de Investigación de Accidentes e Incidentes. 
Anexo 4.- Informe de Investigación de Enfermedad Ocupacional 
Anexo 5.- Reporte Preliminar de Accidentes e Incidentes. 
Anexo 6.- Lista de Comunicación de Accidentes e Incidentes. 
Anexo 7.- Potencial de Pérdidas. 
Anexo 8.- Eficacia de la Acción Correctiva. 
Anexo 9.- Costo de Accidente. 

 
 
8.0 DOCUMENTOS DE REFERENCIA 

 DS 024-2016-EM, Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Minería, Art. 7, 11, 
19, 21, 22, 26, 41, 42, 43, 44, 46, 48, 54, 62, 63, 69, 76, 114, 117, 137, 164, 165, 166, 167, 
169, 170, 171, 172, 173, 174, 224, 280, 287, 292, 295, 327, 328, 340, 355,   

 Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo. Art. 4, 5, 11, 36, 42, 46, 53, 76, 79, 80, 
81, 82, 83, 86, 87, 90, 91, 92, 93, 94, 96, 168-A.   

 P-COR-SE-06.01, Plan de Contingencias  
 OHSAS 18001:2007, Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo. 
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Anexo 1 
Formación de equipo para la Investigación de Accidentes, Incidentes y Enfermedades 

ocupacionales 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Jefe de 
Sección 

Supervisor 

Superintendente/Jefe 
de Área 

Gerente de 
Unidad 

Jefe de 
Seguridad 

Jefe de Medio 
Ambiente 

Jefe de Unidad 
Médica 

Accidente 
Leve/Accidente 
Ambiental Leve 

      

Accidente 
Incapacitante 

/Accidente Ambiental   
Moderado 

  

 
(en caso 
múltiple) 

   

Accidente Mortal 
/Accidente  Ambiental 

Alto 
      

Daños a la Propiedad >$100 >$25,000 >$100,000    

 

Incidente 

 

 

Bajo/Medio  
Potencial 

 

Alto Potencial Alto Potencial    

Enfermedad 
Ocupacional 

      



                                            

 

 

 

PROCEDIMIENTO 

 

INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES, 
INCIDENTES Y ENFERMEDADES 

OCUPACIONALES 
P-COR-09.01 

Área de Responsabilidad 

TODAS 

Versión  03 Pag.  7  de  14 

 

COPIA NO CONTROLADA DE ESTE DOCUMENTO 

Anexo 2  

TABLA DE CAUSALIDAD 

Accidente  □            Incidente  □ 
Causas Inmediatas Causas Básicas 

Acto Subestándar Condiciones subestándar Factores Personales Factores de Trabajo 
Probabilidad 

Alta  □         Media  □          Baja  □ 

Potencial de Pérdida 

Alto  □        Medio  □          Bajo  □ 

       Riesgo de Ocurrencia 

Alto □         Medio □           Bajo □ 

CI 01 Operar equipo sin autorización 

CI 02  Omisión a los sistemas de 

advertencia 

CI 03  Omisión de asegurar 

CI 04  Operar a velocidad inadecuada 

CI 05 Desactivar dispositivo de 

seguridad 

CI 06 Usar equipo defectuoso 

CI 07 Usar inadecuada o 

inapropiadamente el EPP 

CI 08 Carga incorrecta 

CI 09 Ubicación incorrecta 

CI 10 Levantar incorrectamente 

CI 11 Posición inadecuada para la tarea 

CI 12 Dar mantenimiento a equipo en 

operación 

CI 13 Jugueteo, bromas 

CI 14 Trabajar bajo la influencia de 

alcohol u otra droga 

CI 15 Usar equipo inadecuadamente 

CI 16 Otro acto subestándar 

CI 17 Falta o inadecuadas barreras, 

guardas, bermas, barricadas, etc. 

CI 18  Coronas, hastiales, paredes, 

techos, etc. inestables 

CI 19 Caminos, pisos, superficies 

inadecuadas 

CI 20 Equipo de protección inadecuado 

CI 21 Herram.,equip. o mat. defectuosos 

CI 22 Congestión o acción restringida 

CI 23 Alarmas, sirenas, sistemas de 

advertencia inadecuados 

CI 24 Peligro de incendio o explosión 

CI 25 Limpieza y orden deficiente 

CI 26 Exposición en exceso a químicos 

CI 27 Niveles inseg de polvo, humo, etc. 

CI 28 Exceso de ruido 

CI 29 Exceso de radiación 

CI 30 Temperaturas extremas 

CI 31 Peligros ergonómicos 

CI 32 Excesiva o inadecuada iluminación 

CI 33 Ventilación inadecuada 

CI 34 Condiciones ambientales 

peligrosas 

CI 35 Otra condición subestándar 

CB 01 Capacidad física/fisiológica 
inadecuada 

 
CB 02 Capacidad mental/psicológica 
inadecuada 
 
CB 03 Estrés físico o fisiológico 

 
CB 04 Estrés mental o psicológico 

 
CB 05 Falta de conocimientos 

 
CB 06 Falta de habilidad 

 
CB 07 Motivación inapropiada 

CB 08 Liderazgo y/o supervisión 
inadecuada 

 
CB 09 Ingeniería inadecuada 

 
CB 10 Compras inadecuadas 
 
CB 11 Mantenimiento inadecuado 

 
CB 12 Herramientas/Equipos/Materiales 
inadecuados 
 
CB 13 Estándares de trabajo 
inadecuados 
 
CB 14 Uso/Desgaste excesivo 

 
CB 15 Abuso o mal uso 

Contactos 

TC 01 Golpeado contra 

TC 02 Golpeado por 

TC 03 Caída al mismo nivel 

TC 04 Caída a distinto nivel 

TC 05 Atrapado en 

TC 06 Atrapado por 

TC 07 Atrapado entre objetos 

TC 08 Contacto con energía 

TC 09 Sobresfuerzo muscular 

TC 10 Gases 

TC 11 Polvo 

TC 12 Ruido 

TC 13 Temperaturas extremas  

TC 14 Explosiones 

TC 15 Materiales Peligrosos 

TC 16 Materiales Biológicos 

TC 17 Ergonómicos 

TC 18 Psicosocial 
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Anexo 3 

Informe Final de Investigación de Accidentes e Incidentes 
 
I.-  DATOS DE LA EMPRESA MINERA 
 a.  Tipo de Accidente (Mortal, Incapacitante, Leve, Daño a la Propiedad, Proceso,   
                Ambiental) 
 b. Número Correlativo de accidente por Tipo  
 c. Razón Social 
 d. Nombre de la UEA 
 e. Ubicación    
   e1. Región 
                        e2. Provincia  

e3. Distrito 
e4. Paraje 

 
II.-  DATOS DEL ACCIDENTADO 

a. Nombres y Apellidos (de todos los accidentados)  
b. Ocupación     
c. Edad   
d. Grado de Instrucción    
e. Tiempo de Servicio en la Unidad 
f. Tiempo de Servicio en la ECM 
g. Experiencia Total en Minas 
h. Experiencia en la Ocupación  
i. Empresa Contratista Minera    
j. Fecha del Accidente    
k. Hora   del Accidente      
l. Lugar del Accidente                                               
m. Estado civil     
n. Procedencia 

 
III.-  DATOS DE SEGURIDAD / MEDIO AMBIENTE 

a. Área de trabajo (Mina, Planta, Geología) 
b. Turno de Trabajo (primero, segundo, tercero) 
c. Número de Día del turno (día 1,2, 3, otro) 
d. Sistema de Trabajo (ejemplo: 8-4; 4-11; 11-7) 
e. Descripción de la Pérdida 
f. Costo de Accidente (US$) (Anexo 8) 
g. Diagnóstico                                             
h. Testigos 
i. Aspecto Ambiental 

 
IV.-  EQUIPO DE INVESTIGACION (Nombres y Cargos) 
 
V.-  DESCRIPCION 

a. Antecedentes  
b. Pre Evento 
c. Evento 
d. Post Evento 
e. Croquis, Fotografías 

 
VI.-  CLASIFICACION DE DAÑOS 

a. Tipo de Contacto (caída distinto nivel, golpeado por, etc.) 
b. Tipo de Accidente (Anexo N° 8, DS 055-2010-EM) 
c. Lesión Anatómica 
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d. Días perdidos estimados 
e. Origen 
f. Previsión (Previsible/Imprevisible) 
g. Área ambiental afectada 
 

VII.- POTENCIAL DE PERDIDAS  (Anexo 6) 
 a.     Alto 
 b.     Medio 
        c.     Bajo 
  
VIII.-CAUSAS DEL ACCIDENTE (Anexo 2) 

a. Causas Inmediatas 
a1. Actos Subestándar 
a2. Condiciones Subestándar 

b. Causas Básicas 
b1. Factores de Trabajo 
b2. Factores Personales 

c. Control Administrativo 
c1. Programas/Estándares Inadecuados 
c2. Cumplimiento Inadecuado de Estándares  
c3. Inexistencias de Estándares 

 
IX.- PLAN DE ACCIONES CORRECTIVAS 
 a.  Acciones Correctivas 
 b.  Responsables 
 c.  Fechas de Cumplimiento 
 
X.- PLAN DE OPORTUNIDADES DE MEJORA 
 a.  Oportunidades de Mejora 
 b.  Responsables 
 c.  Fechas de Cumplimiento 
 
XI.- CALIDAD DE LAS ACCIONES CORRECTIVAS (Anexo 7) 

a. Alta 
b. Media 
c. Baja 
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Anexo 4 
Informe de Investigación de Enfermedad Ocupacional 
 
I.- DATOS DE LA EMPRESA MINERA 
 a.  Número Correlativo  por  Tipo de Enfermedad 
 c. Nombre de la Empresa Titular 
 d. Ubicación 
   d1. Región 

d2. Provincia 
d3. Distrito  
d4. Paraje 
 

II.- GRUPO DE EXPOSICIÓN 
a. Tipo de Ocupación 
b. Fecha del Diagnóstico  
c. Área de Trabajo 

 
III.- DATOS DE SEGURIDAD / MEDIO AMBIENTE 

a. Costo Potencial 
b. Factor de Riesgo (físico, químico, biológico , ergonómico y psicosocial) 
c. Agente Causal 
d. Fuente de Exposición  
e. Tiempo de Exposición 
 

IV.- EQUIPO DE INVESTIGACION (Nombres y Cargos) 
 
V.- CAUSAS DE LA ENFERMEDAD (Anexo 2) 

a. Causas Inmediatas 
a1. Actos Subestándar 
a2. Condiciones Subestándar 

b. Causas Básicas 
b1. Factores de Trabajo 
b2. Factores Personales 

c. Control Administrativo 
c1. Programas/Estándares Inadecuados 
c2. Cumplimiento Inadecuado de Estándares  
c3. Inexistencias de Estándares 

 
VI.- PLAN DE ACCIONES CORRECTIVAS 
 a.  Acciones Correctivas 
 b.  Responsables 
 c.  Fechas de Cumplimiento 
 
VII.- PLAN DE OPORTUNIDADES DE MEJORA 
 a.  Oportunidades de Mejora 
 b.  Responsables 
 c.  Fechas de Cumplimiento 
 
VIII.- CALIDAD DE LAS ACCIONES CORRECTIVAS (Anexo 7) 

a. Alta 
b. Media 
c. Baja 
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Anexo 5 
 

 

 

N°

Accidente Ambiental

Cía. Minas Buenaventura S.A.A.

Reporte Preliminar de Accidentes e Incidentes

F-COR-09.01/01                       V-02

Este reporte debe ser notificado dentro de las 12 horas de ocurrido el Accidente/ Incidente

Potencial de Pérdidas

Supervisor que genera el reporte

Unidad/Proyecto

Área

Fecha

Hora

Lugar

Nombre y apellidos 

accidentado/operador/involucrado

Empresa

Ocupación

Edad

Grado de instrucción

Procedencia

Experiencia en la Unidad/Proyecto

Experiencia total

Testigos

Según el tipo

Descripción del evento

Descripción del daño

Días de Descanso Médico Probables

Costo Probable del Daño Dólares Americanos

Probables Causas Inmediatas Comentarios

Probables Causas Básicas Comentarios

Acciones Correctivas Comentarios

El informe final de "Investigación de Accidentes e Incidentes" debe ser entregado dentro de las 72 horas 

Comentarios

Inserte fotografías para ilustrar el evento
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Anexo 6 
 

LISTA DE COMUNICACIÓN DE ACCIDENTES E INCIDENTES 

Accidentes Mortales / Accidente  Ambiental Alto  AccF@buenaventura.pe 

Accidentes Incapacitantes / Accidente Ambiental Moderado AccI@buenaventura.pe 

 
Leves de Mediano/Alto Potencial e Incidentes Alto Potencial/ 
Accidente Ambiental Leve AccL@buenaventura.pe 

Leves de Bajo Potencial e Incidentes Medio / Bajo Potencial AccLI@buenaventura.pe 

Daños a la Propiedad Mayores a $100 o Alto Potencial AccDP@buenaventura.pe 

Daños a la Propiedad Menores o igual a $100 y Otros Potencial AccDPM@buenaventura.pe  

  
  

 

Anexo 7 
 

POTENCIAL DE PÉRDIDA 
 

NIVEL DESCRIPCIÓN 

ALTO 

Muerte; Incapacidad Total o Parcial Permanente; Pérdida de un miembro 

o función;  

Daños a la Propiedad al menos de US$ 50,000;  

Interrupciones en el Proceso de al menos 72  horas. 

Impacto ambiental necesita el apoyo de personal especializado externo 

MEDIO 

Incapacidad Total Temporal; Múltiples Tiempos Perdidos Temporales; 

Daños a la Propiedad Menores a US$ 50,000 ;  

Interrupciones en el Proceso menores a 72 horas. 

Impacto ambiental puede ser controlado por personal de brigadas 
especializadas internas. 

BAJO 

Múltiples Leves o Leve Individual;  

Daños a la Propiedad Menores a US$ 100 ; 

Interrupciones en el Proceso menores a 24 horas 

Impacto ambiental es fácilmente controlable por personal del área 
involucrada. 

 
 
 
 
 

mailto:AccF@buenaventura.pe
mailto:AccI@buenaventura.pe
mailto:AccL@buenaventura.pe
mailto:AccLI@buenaventura.pe
mailto:AccDP@buenaventura.pe
mailto:AccDPM@buenaventura.pe
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Anexo 8 

 
CALIDAD DE LA ACCIÓN CORRECTIVA 

 

 DESCRIPCIÓN 

ALTA 

Controles de alta jerarquía: Eliminación, Sustitución. 

Cumple con los estándares. 

La acción correctiva no necesita mayor supervisión. 

MEDIA 

Controles de mediana jerarquía: Ingeniería 

La acción correctiva necesita supervisión periódica. 

BAJA 

Controles de baja jerarquía: Administrativos, E.P.P. 

Debajo de los estándares. 

La acción correctiva necesita supervisión casi permanente. 
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Anexo 9 
 

Costo de Accidente 

                                                               FP-COR-09.01-03             
                  

V-02 

DESCRIPCIÓN HORAS S/. HORA TOTAL 

A) TRABAJADOR 

1) Fuera del trabajo   10 22   

2) Atención Unidad Médica   10 22   

3) Reemplazo del accidentado   10 22   

B) PERSONAL 

1) Parada por la investigación   10 22   

2) Por traslado a la Unidad Médica   10 22   

3) Declaraciones para la investigación   10 22   

4) Limpieza del lugar   10 22   

5 ) Rehabilitación del lugar   10 22   

6) Monitoreo del lugar   10 22   

7) Vigilancia de la zona   10 22   

C) SUPERVISION 

1) Investigación del supervisor inmediato y otros   22   

2) Investigación del personal de Seguridad   22   

3) Auxilio al trabajador   22   

4) Redacción del informe   22   

5) Aplicación de medidas correctivas   22   

D) EQUIPOS Y MATERIALES 

1) Pérdida no reconocida.-    

2) Alquileres de equipos.-   

3) Repuestos o materiales utilizados.-   

4) Equipos para auxilio.-   

E) PERDIDAS DE PRODUCCION 

1) No recuperables.-   

2) Procesos anteriores.-   

F) PERDIDAS GENERALES 

1) Parada de equipos por la investigación.-   

TOTAL GENERAL (US $) $0 

 


