ESTATUTO SOCIAL DE COMPANIA DE MINAS BUENAVENTURA S.A.A.

TITULO PRIMERO.- DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO

Articulo Primero.- La Sociedad se denomina “Companiia de Minas Buenaventura S.A.A.” y podra

girar con el nombre de: Buenaventura S.A.A.

Articulo Segundo.- El domicilio de la Sociedad es la ciudad de Lima, Peru, pudiendo establecer

sucursales o agencias en cualquier otro lugar de la Republica del Perd o del extranjero por

acuerdo del Directorio.

Articulo Tercero.- El objeto de la Sociedad es la explotacidn de las minas y plantas mineras de

su propiedad, el denuncio, presentacidn de petitorios, compra, adquisicién, arrendamiento o
celebracidn de contratos de exploracion o explotacidon de toda clase de derechos mineros,
intervenir en la formacidn de sociedades mineras, de cualquier indole, celebrar contratos para
la exploracion o explotacién conjunta de derechos mineros y en general, celebrar toda clase de

negocios mineros.

Para realizar sus fines especificos y conseguir su objeto social, la Compaiiia puede celebrar toda
clase de contratos permitidos por las leyes, tales como comprar, vender, industrializar, importar,
exportar, actuar como agente, comisionista, representante o pactar toda clase de empresas, y
adquirir los bienes inmuebles que sean necesarios para el desarrollo de sus fines sociales. La

Compaiiia tendrd auditoria externa permanente.

Articulo Cuarto.- El plazo de duracidon de la Compaiiia es indefinido y ha iniciado sus

actividades el primero de enero de mil novecientos cincuenta vy tres.

TITULO SEGUNDO.- CAPITAL SOCIALY ACCIONES

Articulo Quinto.- El Capital Social de la Compafia es de S/.2,748'899,240.00 (Dos mil
setecientos cuarenta y ocho millones ochocientos noventa y nueve mil, doscientos cuarenta con
00/100 Nuevos Soles), integramente suscrito y pagado, representado por 274'889,924
(Doscientos setenta y cuatro millones, ochocientos ochenta y nueve mil novecientos veinte y
cuatro) acciones comunes de un valor nominal de S/ 10.00 cada una numeradas del 001 al

274'889,924.



La Cuenta de Acciones de Inversidon es de S/. 7’446,400.00 (Siete millones cuatrocientos
cuarenta y seis mil, cuatrocientos con 00/100 Nuevos Soles) integramente suscrita y pagada,
representada por 744,640 (Setecientos cuarenta y cuatro mil seiscientos cuarenta) acciones de

inversidon numeradas del 001 al 744,640 de un valor nominal de S/10.00 cada una.

Articulo Sexto.- Las acciones comunes son nominativas, cada accién da derecho a un voto, es
indivisible y no puede ser representada sino por una sola persona.

Las acciones estan representadas por titulos que se desglosaran de un libro talonario, salvo
aquellas que estan desmaterializadas por encontrarse registradas en una institucion de

compensacién y liquidacion de valores.

Un mismo titulo puede representar una o mas acciones de un mismo propietario. Asi, si varias
personas son propietarias de una accién, deberan designar un representante comun. Los
certificados podran otorgarse a eleccién del accionista por el total de las acciones que le

pertenezcan o por el nimero en que desee dividirlos.

La Compafiia podra emitir certificados provisionales de acciones, salvo en los casos de acciones
desmaterializadas, las que podran ser anotadas provisionalmente en cuenta en la respectiva

institucidon de compensacion y liquidacién de valores.

Las acciones de inversion se emitirdn en forma nominativa con los requisitos que determina la

Ley y no generan derecho a representacion ante las Juntas Generales de Accionistas.

Las acciones de inversidn confieren a sus titulares el derecho a participar en los dividendos a
distribuir, de acuerdo a su valor nominal, al igual que las acciones representativas del capital

social. Las acciones de inversidén podran ser transferidas libremente.

Las acciones comunes permiten a sus titulares solicitar la emision de American Depositary
Receipts (ADRs) bajo las reglas del Security and Exchange Comision (“SEC”) de los Estados Unidos
de Norte América, conforme a los contratos que la sociedad tiene celebrado, debiendo los

titulares de ADRs cumplir las reglas y obligaciones que establece la SEC.

Articulo Sétimo.- El titulo de las acciones expresara:

a. La denominacién de la Compaifiia, su domicilio, duracidn, la fecha de la Escritura Publica de

Constitucién y el Notario correspondiente.



b. El monto del capital y el valor nominal de cada accién.

c. Las acciones que representa el titulo, su nimero correlativo, la serie a que pertenece y su
caracter nominativo.

d. La cantidad desembolsada o la indicacidn de estar completamente pagadas.

e. Los datos relativos a la inscripcion de la Companiia en el Registro Publico de Mineria, segln
corresponda.

f. Lafecha de emision.

g. El nombre del accionista.

Los titulos de las acciones seran firmados por dos Directores.

Articulo Octavo.- Las acciones comunes se inscribiran en la Matricula de Acciones legalizada
conforme a Ley, en la que se anotaran las sucesivas creaciones, emisiones, suscripciones,
transferencias, canjes, desdoblamientos de acciones, asi como la constitucion de derechos y
gravamenes sobre las mismas y los convenios entre accionistas o de accionistas con terceros
gue versen sobre las acciones o que tengan por objeto el ejercicio de los derechos inherentes a

ellas.

La Matricula de Acciones se llevara en hojas sueltas debidamente legalizadas.
Las acciones de inversién se inscribiran en la Matricula de Acciones de Inversién en la que se

anotara lo dispuesto por la ley.

La transferencia de acciones comunes y de inversién podra tener lugar en cualquiera de las
formas que permita el derecho, pero sélo surtird efecto respecto a la Compaiiia, después de la
fecha en que sea inscrita por ésta en la respectiva Matricula a que se ha hecho referencia, sin
que el nuevo propietario tenga derecho a formular reclamo alguno por razén de acuerdo, actos,

dividendos declarados o contratos realizados con anterioridad a esa fecha.

Los actos a que se refiere el segundo parrafo del articulo anterior, deben comunicarse por

escrito a la sociedad para su anotacion en la matricula de acciones.

Articulo Noveno.- La Compaiiia reputara propietario de la accién a quien aparezca como tal en

la matricula.

Articulo Décimo.- Las acciones comunes confieren a su titular legitimo la calidad de socio y la

atribuyen los siguientes derechos:

a. Participar en el reparto de utilidades y en el del patrimonio resultante de la liquidacion.



b. Intervenir y votar en las juntas generales.
c. Fiscalizar en la forma establecida en la Ley y en los estatutos la gestidn de los negocios sociales.
d. Ser preferido para la suscripcidn de acciones en caso de aumento de capital social.

e. Separarse de la Sociedad en los casos previstos por la Ley.

Articulo Décimo Primero.- La mera posesidn de una accién comun implica de pleno derecho la

sumision a las disposiciones de estos Estatutos, a los acuerdos de las Juntas Generales y del

Directorio.

TITULO TERCERO.- ADMINISTRACION DE LA COMPARIA.-

Articulo Décimo Segundo.- La administracion de la Compaiiia corre a cargo de:

a. LaJunta General de Accionistas
b. El Directorio
c. La Gerencia

TITULO CUARTO.- DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.-

Articulo Décimo Tercero.- La Junta General es el érgano supremo de la Sociedad y se compone

por todos los accionistas que de acuerdo a Ley y los presentes Estatutos tengan derecho a
concurrir a la misma. Todos los accionistas, inclusive los disidentes y los que no han participado

en la reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General adoptados en la misma.

Articulo Décimo Cuarto.- La Junta General se celebrard en la sede de la sociedad en la ciudad

de Lima o de manera no presencial, a través de medios virtuales que garanticen la participacion
y el ejercicio de los derechos de los accionistas.
La Junta solo podra tratar los asuntos contemplados en la convocatoria, salvo el caso del articulo

Vigésimo de estos Estatutos.

La Junta General Obligatoria Anual se realizard necesariamente dentro de los tres meses
siguientes a la terminacién de cada ejercicio econdmico anual. El Directorio esta obligado a

realizar la convocatoria dentro de dicho periodo.

La Junta General puede realizarse en cualquier momento, inclusive simultdneamente con la

Junta General Obligatoria Anual.



Articulo Décimo Quinto.- Compete a la Junta General Obligatoria Anual:

a. Aprobar o desaprobar la gestion social y los estados financieros de la Sociedad.

b. Disponer la aplicacion de las utilidades que hubiesen.

c. Designar los auditores externos que deben ser contadores publicos colegiados

d. Elegir regularmente a los miembros del Directorio.

e. Tratar los demds asuntos que le sean propios conforme al estatuto y los que correspondan a
la Junta General se hubiese consignado en la convocatoria y se contase con el quorum
correspondiente.

f. Designar o delegar en el Directorio la designacién de los auditores externos, cuando

corresponda.

Articulo Décimo Sexto.- Compete a la Junta General:

a. Remover a los miembros del Directorio y designar a sus nuevos integrantes.
b. Modificar el Estatuto Social

c. Aumentar o reducir el Capital Social
d. Emitir obligaciones con los requisitos y dentro de las limitaciones establecidas por la Ley.

€. Acordar la enajenacion, en un sélo acto, de activos cuyo valor contable exceda el 50% del

capital de la sociedad.
f. Disponer investigaciones, auditorias y balances.
g. Transformar, fusionar, disolver y liquidar la Compafiia.

N. Conocer de cualquier otro asunto que requieran el interés social y resolver en los casos en
que la Ley disponga su intervencion asi como tratar cualquier otro asunto que haya sido

objeto de la convocatoria.

Articulo Décimo Sétimo.- El Directorio convocara a la Junta General, cuando lo estime

conveniente a los intereses sociales o lo soliciten notarialmente accionistas que representen al
menos el 5% de las acciones suscritas con derecho a voto. Para el ejercicio de este derecho se
seguiran las reglas previstas en la Ley General de Sociedades.

En este caso, el aviso de convocatoria a la Junta deberd ser publicado de acuerdo con lo

dispuesto en el articulo Décimo Noveno del presente estatuto.

Articulo Décimo Octavo.- La Junta General debera ser convocada por el Directorio mediante

aviso que contenga laindicacién de dia, hora, lugar de la reunién o, de ser el caso, medio virtual

a ser utilizado, y las materias a tratar, en uno de los diarios de mayor circulacién de Lima y en el



diario oficial “El Peruano”. El aviso debe publicarse con una anticipacion de 25 dias calendarios

tanto para la Junta General Obligatoria Anual como para la Junta General.

Podra hacerse constar en el aviso las fechas en las que si procediera se reunird la Junta en
segunda y tercera convocatoria. Tanto entre la primera y la segunda como entre la segunda y

tercera convocatoria debera mediar no menos de tres ni mas de 10 dias.

Sila Junta General debidamente convocada no se celebra en primera convocatoria, y la segunda
y tercera convocatorias no fueron publicadas en un sélo aviso segun lo dispone el parrafo
anterior éstas deben ser anunciadas con los mismos requisitos de publicidad que la primera, y
con laindicacién de qué convocatoria se trata, dentro de los diez dias siguientes a la fecha de la

junta no celebraday, por lo menos, con tres dias de antelacion a la fecha de la siguiente reunion.

La Junta General en segunda convocatoria debe celebrarse dentro de los 30 dias de la primeray

la tercera convocatoria dentro de igual plazo de la segunda.

Articulo Décimo Noveno.- No obstante lo dispuesto en los articulos precedentes, la Junta se

entenderd convocada y quedard validamente constituida siempre que estén presentes
accionistas que representen la totalidad de las acciones suscritas con derechos a voto y acepten

por unanimidad la celebracidn de Junta y los asuntos que en ella se proponga tratar.

Articulo Vigésimo.- Cuando existan diversas clases de acciones, los acuerdos de la Junta General

que afecten los derechos de cualquiera de ellas deben ser aprobados en sesidn separada por la
Junta Especial de accionistas de la clase afectada.

La Junta Especial se regira por las disposiciones de la Junta General en tanto le sean aplicables,
inclusive en cuanto al quorum y la mayoria calificada cuando se trate de los casos previstos en

el articulo Décimo Sexto del presente estatuto.

Articulo Vigésimo Primero.- Tienen derecho a asistir a la Junta General y ejercer sus derechos

los titulares de acciones con derecho a voto que figuren inscritas a su nombre en la matricula de

acciones, con una anticipacién no menor de 10 dias a la celebracién de la misma.

Por invitacion de la propia Junta los Directores y Gerentes de la Sociedad que no sean

accionistas, podrdn asistir a ésta con voz pero sin voto.



En la misma condicion pueda invitarse a concurrir a los funcionarios profesionales y técnicos al
servicio de la Sociedad y a otras personas que tengan interés en la buena marcha de los asuntos

sociales.

Articulo Vigésimo Segundo.- Todo accionista con derecho a participar en las Juntas Generales

pueden hacerse representar por otra persona.

La representacidon debe constar por escrito y con caracter especial para cada Junta General, salvo

que se trate de poderes otorgados por escritura publica.

Los poderes deben ser registrados ante la sociedad con una anticipacion no menor de

veinticuatro horas a la hora fijada para la celebracién de la Junta General.

La representacidon ante la Junta General es revocable. La asistencia personal del representado
a la Junta General producira la revocacion del poder conferido tratandose del poder especial y
dejara en suspenso, para esa ocasion, el otorgado por escritura publica. Lo dispuesto en este
parrafo no sera de aplicaciéon en los casos de poderes irrevocables, pactos expresos u otros casos

permitidos por la ley.

Articulo Vigésimo Tercero.- Desde el dia de la publicacion de la convocatoria, los documentos,

mociones y proyectos relacionados con el objeto de la Junta General deben estar a disposicion
de los accionistas en las oficinas de la sociedad o en el lugar de celebracidén de la Junta General,
durante el horario de oficina de la sociedad. En caso la Junta General se lleve a cabo de manera
no presencial, los documentos, mociones y proyectos antes referidos estaran a disposicion de

los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

Los accionistas pueden solicitar con anterioridad a la Junta General o durante el curso de la
misma los informes o aclaraciones que estimen necesarios acerca de los asuntos comprendidos
en la convocatoria. El Directorio esta obligado a proporciondrselos, salvo en los casos en que
juzgue que la difusidn de los datos solicitados perjudique el interés social. Esta excepcién no
procede cuando la solicitud sea formulada por accionistas presentes en la Junta que representen

al menos el 25% de las acciones suscritas con derecho a voto.

Articulo Vigésimo Cuarto.- La Junta General queda vdlidamente constituida en primera

convocatoria, salvo lo estipulado en el articulo siguiente, cuando se encuentre representado

cuando menos, el 50% de las acciones suscritas con derecho a voto.



En segunda convocatoria, serad suficiente la concurrencia de cualquier nimero de acciones

suscritas con derecho a voto.

En todo caso podra llevarse a cabo la Junta, aln cuando las acciones representadas en ella

pertenezcan a un sélo titular.

Los acuerdos se adoptan con el voto favorable de la mayoria absoluta de las acciones suscritas

con derecho a voto representadas en la Junta.

Articulo Vigésimo Quinto.- Para la celebracion de la Junta General cuando se trate de aumento

o disminucion de capital, emisién de obligaciones, transformacion, fusién o disolucion de la
Sociedad, y en general de cualquier modificacion de estatutos, es necesario cuando menos

concurrencia en primera convocatoria del 50% de las acciones suscritas con derecho a voto.

En segunda convocatoria, basta la concurrencia de al menos el 25% de las acciones suscritas con
derecho a voto. En caso no se logre alcanzar este quorum en segunda convocatoria la Junta
General se realiza en tercera convocatoria, bastando la concurrencia de cualquier nimero de

acciones suscritas con derecho a voto.

Los acuerdos se adoptan, en cualquier caso, por la mayoria absoluta de las acciones suscritas

con derecho a voto representados en la Junta.

Para la celebracidon de la Junta General cuando se trate de la remocién del Directorio, es
necesario en primera convocatoria la concurrencia de al menos el 75% de las acciones suscritas
con derecho a voto y en segunda convocatoria el 70% de las acciones suscritas con derecho a
voto. En cualquier caso, el acuerdo de remocidn requiere el voto favorable de no menos de dos

terceras partes de las acciones con derecho a voto.

La Junta General no puede aprobar en la misma reunién la modificacidn del penultimo parrafo
del presente articulo y la remocion del Directorio. En caso de modificarse el indicado penultimo
parrafo del presente articulo, cualquier Junta General para tratar la remocién del Directorio

recién podrd ser convocada después de celebrada la Junta General que aprobd la modificacion.

Articulo Vigésimo Sexto.- El quérum se computa y establece al inicio de la Junta. Comprobado

el quérum el Presidente la declara instalada.



En las Juntas Generales convocadas para tratar asuntos que, conforme a Ley o al estatuto,
requieren concurrencias distintas, cuando un accionista asi lo sefiale expresamente y deje
constancia al momento de formularse la lista de asistentes, sus acciones no seran computadas
para establecer el quérum requerido para tratar alguno o algunos de los asuntos a que se refiere
el Articulo Vigésimo Quinto del presente estatuto.

Las acciones de los accionistas que ingresan a la Junta después de instalada, no se computan

para establecer el quérum pero respecto de ellas se puede ejercer el derecho de voto.

Articulo Vigésimo Sétimo.- La Junta General estard presidida por el Presidente del Directorio y

como Secretario actuara el Gerente. En ausencia o impedimento de éstos, desempeiian tales

funciones aquellos de los concurrentes que la propia Junta designe.

Articulo Vigésimo Octavo.- En el acta de cada Junta debe constar el lugar, fecha y hora en que

se realizd, la indicacion de si se celebra en primera, segunda o tercera convocatoria, el nombre
de los accionistas presentes o de quienes los representen, el nimero y clase de acciones de las
que son titulares, el nombre de quienes actuaron como Presidente y Secretario, la indicacion de
las fechas y los periddicos en que se publicaron los avisos de la convocatoria, la forma y resultado
de las votaciones y los acuerdos adoptados. En caso la Junta haya sido celebrada de manera no
presencial, se debera dejar constancia de ello en el acta, asi como indicar el medio virtual
utilizado para la celebracién de la Junta.

Los requisitos anteriormente mencionados que figuren en la lista de asistentes pueden ser

obviados si ésta forma parte del acta.

Cualquier accionista concurrente o su representante y las personas con derecho a asistir a la
Junta General estan facultados para solicitar que quede constancia en el acta del sentido de sus

intervenciones y de los votos que hayan emitido.

El acta, incluido un resumen de las intervenciones referidas en el parrafo anterior, sera
redactada por el secretario dentro de los cinco dias siguientes a la celebracion de la Junta

General.

Cuando el acta es aprobada en la misma Junta, ella debe contener constancia de dicha
aprobacion y ser firmada, cuando menos, por el Presidente, el Secretario y un accionista

designado al efecto.



Cuando el acta no se aprueba en la misma Junta, se designara a no menos de dos accionistas
para que, conjuntamente con el Presidente y el Secretario, la revisen y aprueben. El acta debe
quedar aprobaday firmada dentro de los diez dias siguientes a la celebracién de la Junta y puesta
a disposicion de los accionistas concurrentes o sus representantes, quienes podran dejar

constancia de sus observaciones o desacuerdos mediante carta notarial.

Tratdndose de Juntas Generales universales es obligatoria la suscripcion del acta por todos los

accionistas concurrentes a ella, salvo que hayan firmado la lista de asistentes y en ella estuviesen

consignados el numero de acciones del que son titulares y los diversos asuntos objeto de la

convocatoria. En este caso, basta que sea firmada por el Presidente, el Secretario y un

accionista designado al efecto y la lista de asistentes se considera parte integrante e inseparable

del acta.

Cualquier accionista concurrente a la Junta General tiene derecho a firmar el acta.

El acta tiene fuerza legal desde su aprobacion.

TITULO QUINTO.- DEL DIRECTORIO.-

Articulo Vigésimo Noveno.- El Directorio es elegido por la Junta General. Para ser Director no

se requiere ser accionista. El Directorio puede ser removido en cualquier momento por la Junta
General, en la forma estipulada en el penultimo parrafo del articulo vigésimo quinto de este

estatuto. El Directorio se compondra de nueve miembros.

Articulo Trigésimo.- El término por el cual seran nombrados los Directores es de tres afios,

pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

El Directorio percibird una retribucion no mayor de cuatro por ciento de las utilidades que se
obtengan de cada ejercicio anual después de deducirse las participaciones de los trabajadores,
los impuestos, la reinversién de utilidades con beneficio tributario y la reserva legal, cuyo monto
sera sometido a la ratificacién de la Junta Obligatoria Anual, al aprobar el balance, los impuestos,

la reinversion de utilidades con beneficio tributario y la reserva legal.

Articulo Trigésimo Primero.- Los Directores que representen a las acciones comunes, seran

elegidos del modo siguiente: en la eleccién del Directorio cada accién da derecho a tantos votos

como numero de Directores haya que elegir, pudiendo los accionistas acumular sus votos en
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favor de uno solo de ellos, o repartirlos entre varios de ellos. Si la eleccion es por unanimidad

esta norma no se aplicara.

Articulo Trigésimo Segundo.- El periodo del Directorio terminara al resolver la Junta General,

sobre el balance de su ultimo ejercicio, pero los Directores continuaran en su cargo, aunque
hubieren concluido su periodo, mientras no se produzca nueva eleccién y los elegidos aceptan

el cargo.

Articulo Trigésimo Tercero.- El Directorio elegird de su seno un Presidente. El quérum del

Directorio es de mitad mas uno de sus miembros. Siel nimero de directores es impar, el quérum

es el nUmero entero inmediato superior al de la mitad de aquel.

El Directorio podra realizar sesiones no presenciales, a través de medios escritos, electrdnicos,
o de otra naturaleza que permitan la comunicacion y garanticen la autenticidad del acuerdo.
Cualquier director puede oponerse a que se utilice este procedimiento y exigir la realizacion de

una sesioén presencial.

Cada Director tiene un voto, los acuerdos del Directorio se adoptardn por mayoria absoluta de

votos de los Directores concurrentes, en caso de empate decidira el Presidente.

Articulo Trigésimo Cuarto.- El cargo de Director vaca:

a. Por muerte

b. Por renuncia o remocién

c. Por enfermedad que lo inhabilite para desempefiar sus funciones de modo permanente.

d. En todos los casos de imposibilidad previstos por el articulo ciento sesenta y uno de la Ley
General de Sociedades.

En caso de que se produjera la vacancia de uno o mas directores, el Directorio elegira a los
reemplazantes para completar su nimero, cuya designacién debera ser ratificada por la Junta

General de Accionistas.

Articulo Trigésimo Quinto.- El Directorio se reunira cuando sea convocado por el Presidente o

cuando lo solicite otro Director o el Gerente. La citacidn se hard por esquelas. No obstante lo
anterior, el Directorio se entendera convocado y quedara vdlidamente constituido cuando estén
presentes la totalidad de los Directores y acepten por unanimidad celebrar sesién para tratar

sobre los asuntos que les hayan sido propuestos.
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Articulo Trigésimo Sexto.- De las sesiones celebradas por el Directorio y los acuerdos adoptados

en ellas, se extenderan actas en hojas sueltas legalizadas y foliadas las que se llevaran por un
sistema mecanizado conforme a ley procediendo a encuadernarlas en folios de 100 paginas. Las
actas seran firmadas por el Presidente y Secretario, pudiendo firmar también los directores que
asi lo manifiesten expresamente.

Las actas consignaran los acuerdos tomados en la sesidn y demas requisitos exigidos por la ley.

Articulo Trigésimo Sétimo.- El Directorio tiene todas las facultades de representacion legal y de

gestién necesarias para la administracién de la compafia dentro de su objeto, con la sola

excepcion de los asuntos que la Ley o estos Estatutos atribuyen a la Junta General.

Por lo tanto, sin que esta enumeracion sea restrictiva sino meramente enunciativa, el Directorio
esta autorizado para los fines siguientes:

a. Reglamentar su propio funcionamiento, presentar a la Junta General la Memoria, los Estados
Financieros y establecera el monto de la reinversion de utilidades de cada ejercicio si fuera el
caso.

b. Aceptar la dimisiéon de sus miembros y proveer las vacantes en la forma prevista por estos
Estatutos.

¢. Nombrar y destituir al Gerente y a propuesta del Gerente a los demas funcionarios técnicos
de alta responsabilidad y elevada remuneracién, determinando sus obligaciones y
remuneraciones y otorgando y revocando los poderes con las atribuciones que juzguen
convenientes.

Nombrar asimismo a los representantes, asesores, agentes comisionados y banqueros que
requiera la compaifiia.

d. Crear las sucursales, agencias o dependencias que estime necesarias.

e. Celebrar contratos y compromisos de toda naturaleza, tratar toda clase de negocios, someter
las disputas a arbitraje, comprar, enajenar o gravar bienes, muebles e inmuebles en especial
derechos mineros, sean estos denuncios, petitorios y/o concesiones mineras, dar o tomar en
arrendamiento sea este comun o financiero. En el caso de los derechos mineros dar o tomarlos
en cesion, ya sea para exploracion y/o explotacion, dar o tomar en comodato, arrendar o sub-
arrendar activa o pasivamente toda clase de bienes, muebles, otorgar y revocar fianzas, y en
general todo cuando estime necesario y conveniente para el cumplimiento de los fines sociales.
f. Otorgar los poderes que considere necesarios.

g. Decidir la iniciacién, continuacién o abandono y/o transaccion de procedimientos judiciales.
h. Acordar y verificar las operaciones de crédito que estime convenientes, con o sin garantia,

girar, endosar, protestar y descontar letras, cheques, vales y pagarés abrir cuentas de crédito
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con o sin garantia, otorgar recibos y cancelaciones, constituir garantias, endosar conocimientos
de embarque y en general, efectuar toda clase de operaciones de crédito y bancarias.

i. Apersonarse ante toda clase de autoridades, formular toda clase de petitorios de concesiones
mineras y de aguas, registrar y adquirir marcas de fabrica. Obtener patentesy comprary vender
patentes ya existentes.

j. La delegacion permanente de algunas facultades del Directorio o la designacién de las
personas que hayan de ejercerla.

No podrd ser objeto de delegacidén de rendicidn de cuentas y la representacién del balance de
la Junta General ni las facultades que éste conceda al Directorio, salvo que ella fuera

expresamente autorizado por la Junta.

TITULO SEXTO.-- DE LA GERENCIA

Articulo Trigésimo Octavo.- El Directorio nombrara a los Gerentes, el nombramiento puede

recaer en uno de los Directores en cuyo caso tendra el titulo de Director Gerente con los
derechos y atribuciones correspondientes a ambos cargos. Cuando el Gerente no es Director,
tendra voz pero no voto en las sesiones del Directorio.

El Gerente es el ejecutor de las resoluciones del Directorio y estd investido en consecuencia, de

la representacion judicial y administrativa de la compaiiia.

Articulo Trigésimo Noveno.- Sin perjuicio de los poderes que en cualquier caso otorgue el

Directorio a favor del Gerente, las principales atribuciones y obligaciones de este funcionario
son las siguientes:

a. Dirigir las operaciones de la Compaiiia

b. Representar a la Compaiiia judicial o extrajudicialmente con sujecién a las limitaciones que
establecen estos estatutos y a los poderes que en cada caso le otorgue el Directorio.

Cuando represente a la Compaiiia judicialmente, el Gerente tendra las facultades generales y
especiales del mandato previsto en los articulos 74 y 75 del Cédigo Procesal Civil.

¢. Organizar la administracion interna de la Compaiiia.

d. Examinar los libros, documentos y operaciones de la oficina y dar érdenes necesarias para su
propio funcionamiento.

e. Rendir cuentas al Directorio de las condiciones y progresos de los negocios y operaciones de
la Sociedad y de las cobranzas, inversiones y fondos disponibles.

f. Llevar la correspondencia de la compaifiia y vigilar que las cuentas se lleven al dia.
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g. Someter al Directorio, oportunamente, el Balance de cada ano y los elementos que se
requieran para preparar la Memoria Anual que debe someterse a la consideracién de la Junta
General de Accionistas.

h. Ordenar pagos y cobranzas.

i. Ejercitar todas aquellas facultades que sean compatibles con las funciones que desempefian
y con lo establecido en la Ley y en estos Estatutos, asi como cumplir con los encargos que le

confiera en cada caso el Directorio.

TITULO SETIMO.- DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y DISTRIBUCION DE UTILIDADES

Articulo Cuadragésimo.- El Directorio en el plazo maximo de ochenta dias contados a partir del

cierre del ejercicio social, estard obligado a formular de acuerdo con lo dispuesto por la Ley los
Estados Financieros, la propuesta de distribucidn de utilidades y la Memoria. El ejercicio social

sera el mismo que el afio calendario.

Articulo Cuadragésimo Primero.- Los estados financieros se preparan y presentan de

conformidad con las disposiciones legales sobre la materia y con principios de contabilidad

generalmente aceptados en el pais.

A partir del dia siguiente de la publicacién de la convocatoria a la junta general, cualquier
accionista puede obtener de las oficinas de la sociedad, en forma gratuita, copias de los
documentos a que se refiere el articulo anterior, sin perjuicio de informar a los accionistas, el
numero, valor nominal, porcentaje, accionariado y derechos que corresponden a las acciones

que poseen.

Articulo Cuadragésimo Segundo.- Sdlo podra declararse dividendo en razén de utilidades

realmente obtenidas o de reservas en efectivo de libre disposicidn, siempre que el valor del

activo no sea inferior al capital social.

Articulo Cuadragésimo Tercero.- La distribucidn final de utilidades se efectuara en la forma y

oportunidades que determine la Junta General, sujetandose lo dispuesto en los articulos 230 a

233, de la Ley General de Sociedades.

TITULO OCTAVO.- DE LA LIQUIDACION
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Articulo Cuadragésimo Cuarto.- La Compaiiia procederd a su liquidacion cuando lo resuelva la

Junta General de Accionistas convocada con tal objeto. La Compafiia disuelta continuara con su
personaria juridica mientras se realice la liquidacion.
Actuard como liquidador de la compafiia un consejo de cinco miembros que seran designados y

funcionara en la forma y con las facultades sefialadas en estos Estatutos para el Directorio.

Asimismo, en cuanto sea aplicable, la Junta General continuara funcionando conforme a lo

dispuesto en estos estatutos y a lo que proviene de la Ley General de Sociedades.

TITULO NOVENO.- DE LAS LEYES APLICABLES

Articulo Cuadragésimo Quinto.- Entodo lo no previsto por estos estatutos, la Compaiiia se regira

por las disposiciones de la Ley General de Sociedades.

TITULO DECIMO.- ARBITRAJE

Articulo Cuadragésimo Sexto.- Todas las desavenencias o controversias entre los accionistas y la

Sociedad que pudieran derivarse de estos estatutos, incluida su nulidad o invalidez, seran
resueltas mediante fallo definitivo o inapelable, de conformidad con los reglamentos de
conciliacion y arbitraje del Centro de Arbitraje Nacional e Internacional de la Cdmara de

Comercio de Lima, a cuyas normas las partes se someten en forma incondicional.
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